Intitulé du poste : Chargé d’affaires

Type de contrat : CDI

Localisation : Alsace

Date de parution : 18/06/2015

Présentation du groupe ERGODEVELOPPEMENT® :

Notre groupe alsacien dont la principale vocation est de fournir des solutions clé en main toujours plus
innovantes recherche un Chargé d’affaires dans le cadre de I'augmentation de son activité.

Depuis plus de 20ans, ERGODEVELOPPEMENT® met en ceuvre des solutions industrielles adaptées aux
exigences de ses clients. La polyvalence constitue la véritable force du groupe. ERGODEVELOPPEMENT®
dispose notamment de bureaux d’études, d’ateliers de fabrication (chaudronnerie, usinage) et d’assemblage
mais aussi de ses propres équipes de maintenance.

Principales missions :

- Respecter le planning et les délais de livraison

- Respecter le budget avec marge du début d'affaire hors avenant

- Remonter les points bloguants a sa hiérarchie

- Réceptionner et lire le cahier des charges du client ou identification du besoin client (formalisation)

- ldentifier la capacité a répondre aux besoins du client (faisabilité technique, capacité a sous-traiter,
délais réalisables, planning de la production, budget)

- Réaliser le chiffrage et Rédiger la proposition technico-commerciale

- Piloter et Suivre les affaires en cours

- Proposer et gérer les avenants si besoin

- Interlocuteur technique du client

- Veille normative avec support de la Responsable QSE

- Sélection et suivi des sous-traitants

- Animer des réunions de suivi périodique avec le client

Profil :

Sens de la communication, diplomatie

Capacité a se remettre en question

Formation :

Formation technique

Minimum 5 ans d’expérience dans un domaine (automobile, pharmacie, chimie, énergie,...)

Rémunération : a négocier



