
Offre de Recrutement

LES MISSIONS PRINCIPALES PROFIL RECHERCHÉ

QUI SOMMES-NOUS ?

Pour postuler : orlane.blanc@ergodeveloppement.com -  06.02.06.48.72

Vous avez une expérience significative en tant 
qu'Electrotechnicien et vous souhaitez peut-être dire au 
revoir à l'atelier ? 

Vous avez des connaissances en maintenance ? 
Créer et décomposer une pièce ne vous ai pas inconnu ? 

Les chiffres, les outils informatique et CAO (autocad et 
solidworks) ne vous font pas peur et vous êtes 
autonome sur la conception ? 

Vous avez un bon relationnel, une bonne fibre 
commerciale et une certaine aisance au téléphone  

Rattaché au responsable d'équipe, vos principales 
missions seront :  

• Analyse du besoin client (1er diagnostic par téléphone) 
• Dépannage à distance si c'est faisable 
• Mise en place dépannage avec une équipe 
opérationnelle 
• Gestion du planning des monteurs 
• Création de devis et offre en fonction du diagnostic 
• Prise de métré sur plans et sur chantier 
• Chiffrage, gestion de budget 

Attention des déplacements sont à prévoir dans le 
département Haut-Rhinois. 

Salaire en fonction 
du profil et Primes

Expérience significative et 
réussie d’au moins 3 ans 

TECHNICIEN DE MAINTENANCE HYBRIDE (H/F)

CDI  
35H

Pulversheim 
(68)


