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LES MISSIONS PRINCIPALES PROFIL RECHERCHÉ

QUI SOMMES-NOUS ?

Pour postuler : orlane.blanc@ergodeveloppement.com -  06.02.06.48.72

Vous disposez d'un BTS dans le domaine 
électrotechnique (BTS Electrotechnique, automatisme) 
au minium ou d'une expérience significative réussie 
dans la maintenance électrique industrielle. 
Vous avez une certaine facilité d'adaptation. Vous faites 
preuve d'agilité et d'habilité. 

Les habilitations : port du harnais, travail en hauteur, 
pont roulant & électriques sont très appréciable mais 
pas obligatoire. 

Sous la responsabilité du responsable de maintenance, 
vous aurez comme mission d'assurer le bon 
fonctionnement des équipements de levage. Vous assurez 
la maintenance préventive et curative de ces derniers. 
Vous travaillerez en binôme et vous interviendrez 
directement chez les clients ou dans notre atelier. 

Vos principales missions seront les suivantes :  
• Savoir détecter, diagnostiquer et réparer une panne 
• Maintenance préventive et curative 
• Maintenance mécanique et électrique 
• Mise en place et remplacement d'équipement 
• Capacité à lire des plans et interpréter des plans 
électriques 
Attention des déplacements sont à prévoir dans le 
département Haut-Rhinois.  

Salaire en fonction 
du profil et Primes

Expérience significative et 
réussie d’au moins 3 ans 

ELECTROTECHNICIEN BRANCHE INDUSTRIE (H/F)
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